
รายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต และประพฤติมิชอบ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลไชยสอ  อำเภอชุมแพ  จังหวัดขอนแก่น 

ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๖ 
 

ชื่อโครงการ / กิจกรรม 
 

กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดำเนินงาน 
 

ผู้บังคับบญัชาควบคุมการปฏิบัติงานอย่างใกล้ชิด 

เหตุการณ์ความเสีย่งท่ีอาจจะเกิดขึน้ 
 

มีการจัดหาพสัดุจากร้านทีส่นิทสนม /คุณภาพราคาไม่
เหมาะสม 

มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง(ป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต) 

๑.มีการใช้มาตรการลงโทษทางวินัยกรณีพบเห็นเจ้าหน้าทีท่ำ
ผิดหรือมีการทจุริต 
๒.ผู้บริหาร หัวหน้าหน่วยงาน พนักงานเจ้าหน้าที่ สร้าง
จิตสำนึกในการปฏิบัติหน้าทีเ่พื่อบริการประชาชนตามหลัก
คุณธรรม 

ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 
 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ดำเนินการ 
 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนือ่ง 
 เริม่ดำเนินการไปแล้วบ้างแต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรงุมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิง่ข้ึน 
 เหตผุลอื่นๆ (โปรดระบ)ุ………………….. 
 

รายละเอียดข้อมลูการดำเนินงาน มีการปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลงัว่าด้วยการจัดซือ้จัด
จ้างและการบรหิารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ 
 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องรอ้งเรียน 
 

ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
 

ผู้รายงาน หัวหน้าหน่วยตรวจสอบฯ 
 

สังกัด อบต.ไชยสอ อ.ชุมแพ จ.ขอนแก่น 
 

วัน/ เดือน /ปี ท่ีรายงาน  ๓๑  มกราคม  ๒๕๖๗ 
 

 



รายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต และประพฤติมิชอบ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลไชยสอ  อำเภอชุมแพ  จังหวัดขอนแก่น 

ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๖ 
 

ชื่อโครงการ / กิจกรรม 
 

การเรียกรับทรัพยส์ินหรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัตหินา้ที่ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดำเนินงาน 
 

ประเด็นคิดว่าเป็นเรื่องเล็กน้อย ทุกคนสามารถกระทำได้ 

เหตุการณ์ความเสีย่งท่ีอาจจะเกิดขึน้ 
 

อาจใช้ตำแหน่งหน้าที่เรียกรับสิ่งของ,ของขวัญหรือรางวัลเพือ่
พวกพ้องและประโยชน์ส่วนตน 

มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง(ป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต) 

๑.มีการใช้มาตรการลงโทษทางวินัยกรณีพบเห็นเจ้าหน้าทีท่ำ
ผิดหรือมีการทจุริต เรียกรับประโยชน์ 
๒.ผู้บริหาร หัวหน้าหน่วยงาน พนักงานเจ้าหน้าที่ สร้าง
จิตสำนึกในการปฏิบัติหน้าทีเ่พื่อบริการประชาชนตามหลัก
คุณธรรม 

ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 
 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ดำเนินการ 
 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนือ่ง 
 เริม่ดำเนินการไปแล้วบ้างแต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรงุมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิง่ข้ึน 
 เหตผุลอื่นๆ (โปรดระบ)ุ………………….. 
 

รายละเอียดข้อมลูการดำเนินงาน ประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช. เรื่องหลักเกณฑ์การรบั
ทรัพยส์ินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงาน
ของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๓ 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องรอ้งเรียน 
 

ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
 

ผู้รายงาน หัวหน้าหน่วยตรวจสอบฯ 
 

สังกัด อบต.ไชยสอ อ.ชุมแพ จ.ขอนแก่น 
 

วัน/ เดือน /ปี ท่ีรายงาน  ๓๑  มกราคม  ๒๕๖๗ 
 

 


